
 

ประกาศองค์การบริหารส่วนตำบลแจ้ซ้อน 
เร่ือง    การรับสมัครบุคคลภายนอกเพ่ือคัดเลือกเป็นพนักงานจ้างเหมาบริการ 
ปฏิบัติงานสาธารณสุข / ปฏิบัติงานเก็บขนขยะ / ปฏิบัติงานการเงินและบญัชี 

---------------------------------------------------------------- 

   ด้วยองค์การบริหารส่วนตำบลแจ้ซ้อน   อำเภอเมืองปาน    จังหวัดลำปาง  มีความต้องการ
ดำเนินการคัดเลือกบุคคลภายนอก  เพ่ือปฏิบัติงานตามหน่วยงานต่างๆขององค์การบริหารส่วนตำบลแจ้ซ้อน  
ทั้งนี้องค์การบริหารส่วนตำบลแจ้ซ้อนจะดำเนินการจ้างในลักษณะการจ้างเอกชนที่เป็นบุคคลธรรมดามาช่วย
ปฏิบัติงานตามความประสงค์ของแต่ละหน่วยงานภายในองค์การบริหารส่วนตำบลแจ้ซ้อน  โดยใช้ระยะเวลา
ในการปฏิบัติงานตามระยะเวลาในการปฏิบัติงานจริง  ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว
7302 ลงวันที่ 30 กันยายน  2565  เรื่องหลักเกณฑ์การดำเนินการจ้างเอกชนและการเบิกจ่ายค่าจ้างเหมา
บริการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ข้อ 2.2 ภายหลังจากที่สัญญาหรือบันทึกข้อตกลงการจ้างสิ้นสุดลง 
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  จะต้องดำเนินกระบวนการจัดหาใหม่ตามกฎหมายว่าด้วยการจัดซื้อจัดจ้างและ
การบริหารพัสดุภาครัฐฯ พ.ศ. 2560 และข้อ 3 วิธีการในการจัดหาให้ถือปฏิบัติตามกฎหมายว่าด้วยการ
จัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ  จึงประกาศรับสมัครบุคคลภายนอกเพ่ือคัดเลือกเป็นพนักงานจ้าง
เหมาบริการขององค์การบริหารส่วนตำบลแจ้ซ้อน  ประจำปีงบประมาณ ๒๕๖8  จำนวน   3  ตำแหน่ง  
โดยมีรายละเอียดดังนี้ 

1. ตำแหน่งที่รับสมัคร  ได้แก่  
(1) ตำแหน่ง  ปฏิบัติงานสาธารณสุข  จำนวน  1  อัตรา 
(2) ตำแหน่ง  ปฏิบัติงานเก็บขนขยะ  จำนวน  1  อัตรา 
(3) ตำแหน่ง  ปฏิบัติงานการเงินและบัญชี  จำนวน  1  อัตรา 

รายละเอียดเกี่ยวกับค่าตอบแทน(ค่าจ้าง) ระยะเวลาการจ้าง และลักษณะงานที่ปฏิบัติ   
คุณสมบัติทั่วไปของผู้สมัคร  รายละเอียดเอกสารการสมัคร  และข้อกำหนดอ่ืนๆปรากฏตามเอกสารแนบท้าย
นี้ 

2. การรับสมัคร 
ผู้ประสงค์จะสมัครสามารถส่งเอกสารได้ที่  ห้องสำนักปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล  

แจ้ซ้อน  ตั้งแต่วันที่ 9 – 13 กันยายน 2567  เวลา 08.30 – 16.30 น. เว้นวันหยุดราชการ  

3. การยื่นใบสมัคร 
3.1  ผู้สมัครยื่นใบสมัครด้วยตนเอง  ได้ตั้งแต่วันที่ 9 – 13  กันยายน  2567   
3.2  ผู้สมัครจะต้องกรอกรายละเอียดในใบสมัครให้ถูกต้องและครบถ้วน  พร้อมแนบ

หลักฐานการสมัคร ตามวันเวลาที่กำหนด 
3.3  ผู้สมัครต้องลงลายมือชื่อในใบสมัครให้เรียบร้อยต่อหน้าเจ้าหน้าที่รับสมัคร 
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4. เงื่อนไขในการรับสมัคร 
ผู้สมัครเข้ารับการคัดเลือก  จะต้องรับผิดชอบในการตรวจสอบและรับรองตนเองว่าเป็น 

ผู้มีคุณสมบัติทั่วไปและคุณสมบัติเฉพาะตำแหน่ง  ตรงตามประกาศรับสมัครบุคคลภายนอกเพ่ือคัดเลือกเป็น
พนักงานจ้างเหมาบริการขององค์การบริหารส่วนตำบลแจ้ซ้อนจริง  และจะต้องกรอกรายละเอียดต่างๆในใบ
สมัครพร้อมทั้งยื่นและแสดงหลักฐานในการสมัครให้ถูกต้องครบถ้วน  ตาม วัน เวลา และสถานที่ท่ีกำหนด 

                          ในกรณีที่มีข้อผิดพลาดอันเกิดจากผู้สมัครไม่ว่าด้วยเหตุใดๆองค์การบริหารส่วนตำบล 
แจ้ซ้อนอาจไม่รับสมัครสอบคัดเลือก  และหากภายหลังปรากฏว่าผู้สมัครสอบคัดเลือกรายใดมีคุณสมบัติ
ดังกล่าวไม่ครบถ้วน  หรือไม่ถูกต้อง  คณะกรรมการดำเนินการคัดเลือกจะถือว่าเป็นผู้ขาดคุณสมบัติในการรับ
สมัครคัดเลือก และไม่มีสิทธิได้รับการจ้างเป็นพนักงานจ้างเหมาบริการ 

5. ค่าธรรมเนียมในการสมัคร 
ผู้สมัครเข้ารับการคัดเลือก ไม่ต้องเสียค่าธรรมเนียมในการสมัคร 

6. กำหนดวัน เวลา สถานที่ในการคัดเลือก 
- ดำเนินการคัดเลือก ในวันที่  17 กันยายน 2567  ณ  ห้องประชุมองค์การ

บริหารส่วนตำบลแจ้ซ้อน ชั้น 2 
- การคัดเลือก โดยการ สอบสัมภาษณ์ ดังนี้ 

เวลา 10.00 – 12.00 น.   สอบสัมภาษณ์ 

7. หลักเกณฑ์การตัดสินและวิธีการคัดเลือก 
ผู้สมัครที่มีสิทธิ์เข้ารับการคัดเลือก  จะต้องเข้ารับการประเมินความรู้ความสามารถ  

ทักษะสมรรถนะ  โดยใช้เกณฑ์คุณภาพ  การสัมภาษณ์ จะต้องได้คะแนนรวมไม่ต่ำกว่าร้อยละ 60 จึงจะเป็น
ผู้ผ่านการคัดเลือก 

8. ประกาศรายช่ือผู้ที่ได้รับการคัดเลือก 
8.1  องค์การบริหารส่วนตำบลแจ้ซ้อน   จะประกาศรายชื่อผู้ที่ผ่านการคัดเลือก

ตามลำดับคะแนนประเมิน  โดยเรียงลำดับจากผู้ที่ได้คะแนนสูงสุดลงมา 
8.2  องค์การบริหารส่วนตำบลแจ้ซ้อน  จะประกาศรายชื่อผู้ที่ผ่านการคัดเลือก  ภายใน

วันที่ 17 กันยายน 2567  ณ ที่ทำการองค์การบริหารส่วนตำบลแจ้ซ้อน  และ
เว็บไซต์องค์การบริหารส่วนตำบลแจ้ซ้อน www.chaesorn.go.th หัวข้อ “ข่าว
ประชาสัมพันธ์” 

9. การจัดจ้างเป็นพนักงานจ้างเหมาบริการ 
การจ้างเหมาบริการผู้ที่ได้รับการคัดเลือกตามบัญชีที่อยู่ในลำดับต้น  จะเรียกทำ 

สัญญาจ้างก่อน  พร้อมทั้งได้รับเงินตามระยะเวลาการจ้างเหมาบริการตามอัตราดังนี้ 
( 1 )  ปฏิบัติงานสาธารณสุข  จำนวน  1  อัตรา 
กำหนดระยะเวลาจ้างเหมาบริการ  ในปีงบประมาณ 2568 ( ต.ค.67 – ก.ย. 68 )  
ในอัตราเดือนละ  11,500 บาท ( หนึ่งหมื่นหนึ่งพันห้าร้อยบาทถ้วน ) 
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( 2 )  ปฏิบัติงานเก็บขนขยะ  จำนวน  1  อัตรา 
กำหนดระยะเวลาจ้างเหมาบริการ  ในปีงบประมาณ 2568 ( ต.ค.67 – ก.ย. 68 )  
ในอัตราเดือนละ  9,000 บาท ( เก้าพันบาทถ้วน ) 
( 3 )  ปฏิบัติงานการเงินและบัญชี  จำนวน  1  อัตรา 
กำหนดระยะเวลาจ้างเหมาบริการ  ในปีงบประมาณ 2568 ( ต.ค.67 – ก.ย. 68 )  
ในอัตราเดือนละ  9,000 บาท ( เก้าพันบาทถ้วน ) 

องค์การบริหารส่วนตำบลแจ้ซ้อน  จะดำเนินการคัดเลือกบุคคลภายนอกเพ่ือเป็นพนักงาน
จ้างเหมาบริการปฏิบัติงานองค์การบริหารส่วนตำบลแจ้ซ้อน  ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ด้วยความ
โปร่งใส  ยุติธรรมและเสมอภาค  ดังนั้นหากผู้ใดแอบอ้างว่าสามารถช่วยเหลือให้ท่านได้รับการคัดเลือก  หรือมี
พฤติกรรมทำนองเดียวกันนี้  โปรดอย่าได้หลงเชื่อ และแจ้งให้องค์การบริหารส่วนตำบลแจ้ซ้อนทราบด้วย 
 
  จึงประกาศมาเพ่ือทราบโดยทั่วกัน 
    

ประกาศ ณ วันที่  3  เดือน กันยายน พ.ศ. 2567 
 
 

(ลงชื่อ) 
( นายศรีวัน เกษดี ) 

                                          รองนายกองค์การบริหารส่วนตำบลแจ้ซ้อน ปฏิบัติราชการแทน 
     นายกองค์การบริหารส่วนตำบลแจ้ซ้อน 

 

 

 

 

 

 

 

 

   
 



 
เอกสารแนบท้ายประกาศรับสมัครบุคคล เพื่อคัดเลือกเป็นพนักงานจ้างเหมาบริการ   

ปฏิบัติงานองค์การบริหารส่วนตำบลแจ้ซ้อน  ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568    
ลงวันที่ 3  กันยายน  2567 

 
ตำแหน่ง  ปฏิบัติงานสาธารณสุข 

ค่าตอบแทน(ค่าจ้าง) 11,500 บาท/เดือน 

ระยะเวลาการจ้าง 12 เดือน ( เดือนตุลาคม 2567  – กันยายน  2568 ) 

คุณสมบัติท่ัวไปของผู้สมัคร 
1. มีสัญชาติไทย 
2. อายุ 20 ปีขึ้นไป 
3.ไม่เป็นข้าราชการหรือลูกจ้างของส่วนราชการ พนักงานหรือลูกจ้างของหน่วยงาน

อื่น ของรัฐวิสาหกิจหรือพนักงานหรือลูกจ้างของราชการส่วนท้องถิ่น รวมทั้งพระภิกษุ สามเณร นักพรต หรือ
นักบวช 

4.ไม่เป็นผู้ดำรงตำแหน่งทางการเมือง กรรมการพรรคการเมือง หรือเจ้าหน้าที่ใน
พรรคการเมือง 

5. ได้รับปริญญาตรีหรือคุณวุฒิอย่างอ่ืนที่เทียบได้ในระดับเดียวกัน ในสาขาวิชาหรือ
ทางสาธารณสุข ศาสตร์ สาธารณสุขชุมชน การพยาบาล สุขศึกษา วิทยาศาสตร์การแพทย์ด้านสาธารณสุข
ศาสตร์และอนามัย ว ิทยาศาสตร์ ว ิทยาศาสตร์การแพทย์ ว ิทยาศาสตร์เน้นวิทยาศาสตร์สุขาภิบาล 
วิทยาศาสตร์สาธารณสุข วิทยาศาสตร์อนามัยและสิ่งแวดล้อม วิทยาศาสตร์สุขภาพ วิทยาศาสตร์สิ่งแวดล้อม 
เวชศาสตร์การกีฬา วิศวกรรมศาสตร์ วิศวกรรมศาสตร์เน้นทางหรือสาขาวิศวกรรมสุขาภิบาล วิศวกรรม
สิ่งแวดล้อม พยาบาล ชีววิทยา จุลชีววิทยา กีฏวิทยา เทคนิคการแพทย์ เวชศาสตร์การกีฬา วิทยาศาสตร์การ
กีฬา แพทยศาสตร์ ทันตแพทยศาสตร์ เภสัชศาสตร์ จิตวิทยา หรือในสาขาวิชาหรือทางอื่นที่ ก.จ. , ก.ท. หรือ 
ก.อบต.กำหนดว่าใช้ เป็นคุณสมบัติเฉพาะสำหรับตำแหน่งนี้ได้   
                                6. มีความรู้ความสามารถเรื่องระบบคอมพิวเตอร์ โปรแกรม Microsoft Office : 
word, excel, google sheet และ Internet ได้เป็นอย่างด ี ระบบอินเตอร์เน็ต 

7. ผู้รับจ้างต้องมาปฏิบัติงานทุกวันจันทร์ถึงวันศุกร์ ยกเว้นวันหยุดราชการ (วันเสาร์
และวันอาทิตย์) และวันหยุดนักขัตฤกษ์ ซึ่งจะต้องทำงานจ้างวันละไม่น้อยกว่า 8 ชั่วโมง โดยเริ่มทำงานจ้าง
ตั้งแต่เวลา 08.30 น. ถึง 16.30 น. ทั้งนี้ ผู้รับจ้างจะต้องบันทึกลงเวลามาทำงานและกลับตามเวลาที่กำหนด
เพ่ือให้ผู้ว่าจ้างตรวจสอบได้ กรณีไม่สามารถปฏิบัติงานได้ตามปกติ ผู้ว่าจ้างมีสิทธิหักค่าจ้าง และปฏิบัติหน้าที่
อ่ืนตามที่ผู้บังคับบัญชามอบหมาย 
 

เอกสารประกอบการสมัคร 
1. สำเนาบัตรประชาชน     จำนวน 1 ฉบับ 
2. สำเนาทะเบียนบ้าน     จำนวน 1 ฉบับ 
3. ใบรับรองแพทย์ ออกไม่เกิน 1 เดือน นับถึงวันสมัคร จำนวน 1 ฉบับ 
4. สำเนาวุฒิการศึกษา     จำนวน 1 ฉบับ 



 
 

เอกสารแนบท้ายประกาศรับสมัครบุคคล เพื่อคัดเลือกเป็นพนักงานจ้างเหมาบริการ   
ปฏิบัติงานองค์การบริหารส่วนตำบลแจ้ซ้อน  ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

   ลงวันที่  3  กันยายน  2567 
 

ตำแหน่ง  ปฏิบัติงานเก็บขนขยะ 

ค่าตอบแทน(ค่าจ้าง) 9,000 บาท/เดือน 

ระยะเวลาการจ้าง 12 เดือน ( เดือนตุลาคม 2567  – กันยายน  2568 ) 

คุณสมบัติท่ัวไปของผู้สมัคร 
1. มีสัญชาติไทย 
2. อายุ 20 ปีขึ้นไป 
3. มีความประพฤติเรียบร้อย สุขภาพแข็งแรงไม่มีโรคประจำตัวเรื้อรัง มีบุคลิกภาพ

และมนุษย์สัมพันธ์ที่ดี 
4. ไม่เป็นผู้มีหนี้สินล้นพ้นตัว หรือถูกศาลสั่งให้เป็น บุคคลล้มละลาย 
5. ไม่เคยได้รับโทษจำคุกโดยคำพิพากษาถึงที่สุดให้จำคุก เว้นแต่เป็นโทษ สำหรับ

ความผิดที่ได้กระทำโดยประมาทหรือความผิดลหุโทษ 
6. ไม่เป็นผู้มีกายทุพลภาพจนไม่สามารถปฏิบัติหน้าที่ได้  ไร้ความสามารถ  หรือจิต

ฟ่ันเฟือน  ไม่สมประกอบ  หรือโรคตามท่ีกำหนดในกฎ ก.พ. ฉบับที่ 3 ( พ.ศ. 
2535 ) 

7.วุฒิการศึกษา ไม่จำกัดวุฒิ 
                                 8.ผู้รับจ้างต้องมาปฏิบัติงานทุกวันจันทร์ถึงวันศุกร์ ยกเว้นวันหยุดราชการ (วัน
เสาร์และวันอาทิตย์) และวันหยุดนักขัตฤกษ์ ซึ่งจะต้องทำงานจ้างวันละไม่น้อยกว่า 8 ชั่วโมง โดยเริ่มทำงาน
จ้างตั้งแต่เวลา 08.30 น. ถึง 16.30 น. ทั้งนี้ ผู้รับจ้างจะต้องบันทึกลงเวลามาทำงานและกลับตามเวลาที่
กำหนดเพ่ือให้ผู้ว่าจ้างตรวจสอบได้ กรณีไม่สามารถปฏิบัติงานได้ตามปกติ ผู้ว่าจ้างมีสิทธิหักค่าจ้าง และปฏิบัติ
หน้าที่อื่นตามที่ผู้บังคับบัญชามอบหมาย 
 

เอกสารประกอบการสมัคร 
1. สำเนาบัตรประชาชน     จำนวน 1 ฉบับ 
2. สำเนาทะเบียนบ้าน     จำนวน 1 ฉบับ 
3. ใบรับรองแพทย์ ออกไม่เกิน 1 เดือน นับถึงวันสมัคร จำนวน 1 ฉบับ 
4. สำเนาวุฒิการศึกษา(ถ้ามี)    จำนวน 1 ฉบับ 

 

 



 
เอกสารแนบท้ายประกาศรับสมัครบุคคล เพื่อคัดเลือกเป็นพนักงานจ้างเหมาบริการ   

ปฏิบัติงานองค์การบริหารส่วนตำบลแจ้ซ้อน  ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
   ลงวันที่  3  กันยายน  2567 

 
ตำแหน่ง  ปฏิบัติงานการเงินและบัญชี 

ค่าตอบแทน(ค่าจ้าง) 9,000 บาท/เดือน 

ระยะเวลาการจ้าง 12 เดือน ( เดือนตุลาคม 2567  – กันยายน  2568 ) 

คุณสมบัติท่ัวไปของผู้สมัคร 
1. มีสัญชาติไทย 
2. อายุ 20 ปีขึ้นไป 
3.ไม่เป็นข้าราชการหรือลูกจ้างของส่วนราชการ พนักงานหรือลูกจ้างของหน่วยงาน

อื่น ของรัฐวิสาหกิจหรือพนักงานหรือลูกจ้างของราชการส่วนท้องถิ่น รวมทั้งพระภิกษุ สามเณร นักพรต หรือ
นักบวช 

4.ไม่เป็นผู้ดำรงตำแหน่งทางการเมือง กรรมการพรรคการเมือง หรือเจ้าหน้าที่ใน
พรรคการเมือง 

5. ได้รับประกาศนียบัตรวิชาชีพหรือคุณวุฒิอย่างอ่ืนที่เทียบได้ในระดับเดียวกันหรือ
สูงกว่า ในสาขาวิชาการเงิน พาณิชยศาสตร์ เศรษฐศาสตร์ การจัดการการคลัง การเงิน การเงินและการ
ธนาคาร หรือในสาขาวิชา หรือทางอื่นที่ ก.จ., ก.ท. หรือ ก.อบต. กำหนดว่าใช้เป็นคุณสมบัติเฉพาะสำหรับ
ตำแหน่งนี้ได ้  
                                6. มีความรู้ความสามารถเรื่องระบบคอมพิวเตอร์ โปรแกรม Microsoft Office : 
word, excel, google sheet และ Internet ได้เป็นอย่างด ี ระบบอินเตอร์เน็ต 

7. ผู้รับจ้างต้องมาปฏิบัติงานทุกวันจันทร์ถึงวันศุกร์ ยกเว้นวันหยุดราชการ (วันเสาร์
และวันอาทิตย์) และวันหยุดนักขัตฤกษ์ ซึ่งจะต้องทำงานจ้างวันละไม่น้อยกว่า 8 ชั่วโมง โดยเริ่มทำงานจ้าง
ตั้งแต่เวลา 08.30 น. ถึง 16.30 น. ทั้งนี้ ผู้รับจ้างจะต้องบันทึกลงเวลามาทำงานและกลับตามเวลาที่กำหนด
เพ่ือให้ผู้ว่าจ้างตรวจสอบได้ กรณีไม่สามารถปฏิบัติงานได้ตามปกติ ผู้ว่าจ้างมีสิทธิหักค่าจ้าง และปฏิบัติหน้าที่
อ่ืนตามที่ผู้บังคับบัญชามอบหมาย 

เอกสารประกอบการสมัคร 
1. สำเนาบัตรประชาชน     จำนวน 1 ฉบับ 
2. สำเนาทะเบียนบ้าน     จำนวน 1 ฉบับ 
3. ใบรับรองแพทย์ ออกไม่เกิน 1 เดือน นับถึงวันสมัคร จำนวน 1 ฉบับ 
4. สำเนาวุฒิการศึกษา               จำนวน 1 ฉบับ 

 

 


